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1. UMUMIY QOIDALAR
1.1. «Oqtosh Mebel» mas'uliyati cheklangan jamiyati (bundan buyon — «Jamiyat») yagona ta'sischining qarori bilan tashkil etilgan tijorat tashkilotidir va o'z faoliyatida amaldagi qonunchilik hamda ushbu ustavga amal qiladi.
1.2. Jamiyat yuridik shaxs hisoblanadi, mustaqil balansga va bank hisob raqamlariga ega bo'ladi, o'z nomidan shartnomalar tuzadi, sudda da'vogar va javobgar bo'ladi.
2. JAMIYATNING NOMI, MANZILI VA FAOLIYAT MUDDATI
2.1. To'liq nomi: «Oqtosh Mebel» mas'uliyati cheklangan jamiyati. Qisqartirilgan nomi: «Oqtosh Mebel» MChJ.
2.2. Pochta manzili: ______. Elektron pochta: ______.
2.3. Jamiyat muddatsiz faoliyat yuritadi.
3. FAOLIYAT TURLARI
3.1. Jamiyat faoliyatining asosiy maqsadi — foyda olish.
3.2. Asosiy faoliyat turi: mebel ishlab chiqarish va sotish (faoliyat turi kodi, tasniflagich bo'yicha: ______).
3.3. Jamiyat qonunchilikda taqiqlanmagan boshqa faoliyat bilan ham shug'ullanishi mumkin; litsenziya yoki ruxsatnoma talab qilinadigan faoliyat tegishli hujjat olingandan keyin boshlanadi.
4. MULKIY JAVOBGARLIK
4.1. Jamiyat o'z majburiyatlari bo'yicha o'ziga tegishli butun mol-mulki bilan javob beradi.
4.2. Ta'sischi Jamiyat majburiyatlari bo'yicha javob bermaydi va Jamiyat faoliyati bilan bog'liq zarar xavfini o'z ulushi qiymati doirasida zimmasiga oladi; bu qoidadan istisnolar — qonunchilikka muvofiq, yurist bilan aniqlang.
4.3. Jamiyat ta'sischining majburiyatlari bo'yicha javob bermaydi.
5. TA'SISCHINING HUQUQ VA MAJBURIYATLARI
5.1. Ta'sischi quyidagi huquqlarga ega:
Jamiyatni boshqarish va uning vakolatiga kiradigan barcha masalalarni hal etish;
Jamiyat faoliyati to'g'risida to'liq axborot olish, buxgalteriya va boshqa hujjatlar bilan tanishish;
sof foydani taqsimlash to'g'risida qaror qabul qilish va uning bir qismini olish;
ulushini qonunchilik va ushbu ustavda belgilangan tartibda boshqa shaxsga berish;
Jamiyat tugatilganda kreditorlar bilan hisob-kitobdan keyin qolgan mol-mulkni olish.
5.2. Ta'sischining majburiyatlari:
ustav kapitaliga ulushni belgilangan tartib va muddatda kiritish;
Jamiyat faoliyatiga oid maxfiy ma'lumotlarni oshkor qilmaslik;
ushbu ustav talablariga rioya qilish.
6. USTAV KAPITALI
6.1. Jamiyatning ustav kapitali 100 000 000 (yuz million) so'm (misol) bo'lib, ta'sischi ulushining nominal qiymatidan iborat:
	Ta'sischi
	Ulush, %
	Nominal qiymati, so'm

	Jo'rayev Bobur Toirovich (pasport/ID: ______, JShShIR: ______)
	100
	100 000 000

	Jami
	100
	100 000 000



6.2. Ulush pul mablag'lari bilan kiritiladi. Ulushni kiritish muddati: ______ (qonunchilikka muvofiq, yurist bilan aniqlang).
6.3. Ustav kapitalining eng kam miqdoriga oid talab bo'lsa: ______ (qonunchilikka muvofiq, yurist bilan aniqlang).
7. USTAV KAPITALINI KO'PAYTIRISH VA KAMAYTIRISH
7.1. Ustav kapitali ta'sischining qarori bilan qonunchilikda ruxsat etilgan manbalar hisobidan ko'paytirilishi mumkin.
7.2. Ustav kapitali ta'sischining qarori bilan, kreditorlar huquqlarini himoya qilish bo'yicha belgilangan tartib va muddatlarga rioya qilgan holda kamaytirilishi mumkin: ______ (qonunchilikka muvofiq, yurist bilan aniqlang).
7.3. Ustav kapitali o'zgarganda ushbu ustavga tegishli o'zgartirish kiritiladi va qonunchilikda belgilangan tartibda ro'yxatdan o'tkaziladi.
8. FOYDANI TAQSIMLASH
8.1. Soliqlar va boshqa majburiy to'lovlardan keyin qolgan sof foyda ta'sischining qarori bilan Jamiyatni rivojlantirishga yo'naltiriladi, zaxira fondiga ajratiladi va (yoki) ta'sischiga to'lanadi.
8.2. Foydani taqsimlash davriyligi: ______. Foydani taqsimlash taqiqlanadigan hollar — qonunchilikka muvofiq, yurist bilan aniqlang.
8.3. Zaxira fondi tashkil etilsa, uning miqdori va ajratmalar tartibi: ______.
9. JAMIYATNI BOSHQARISH
9.1. Jamiyatning oliy boshqaruv organi — yagona ta'sischi. Ishtirokchilar umumiy yig'ilishi vakolatiga kiradigan masalalarni ta'sischi yakka o'zi hal qiladi va yozma qaror bilan rasmiylashtiradi.
9.2. Ta'sischining mutlaq vakolatiga kiradigan masalalar (qonunda belgilangan ro'yxat bilan solishtiring — qonunchilikka muvofiq, yurist bilan aniqlang):
ustavni tasdiqlash va unga o'zgartirishlar kiritish;
ustav kapitalini o'zgartirish;
direktorni tayinlash va uning vakolatlarini muddatidan oldin tugatish;
yillik moliyaviy hisobotni tasdiqlash va sof foydani taqsimlash;
Jamiyatni qayta tashkil etish va tugatish.
9.3. Jamiyatning joriy faoliyatiga yakkaboshchilik ijro etuvchi organi — direktor rahbarlik qiladi. Direktor ta'sischi tomonidan ______ muddatga tayinlanadi. U ishonchnomasiz Jamiyat nomidan ish yuritadi, shartnomalar tuzadi, xodimlarni ishga qabul qiladi va ishdan bo'shatadi, buyruqlar chiqaradi.
9.4. Direktor bilan mehnat shartnomasi tuziladi; uni Jamiyat nomidan ta'sischi imzolaydi.
10. HISOB VA HISOBOT
10.1. Jamiyat buxgalteriya hisobini yuritadi hamda moliyaviy, soliq va statistika hisobotlarini qonunchilikda belgilangan tartib va muddatlarda taqdim etadi.
10.2. Hisobning to'g'ri yuritilishi va hisobotlarning o'z vaqtida taqdim etilishi uchun direktor javob beradi.
10.3. Jamiyat hujjatlari qonunchilikda belgilangan tartib va muddatlarda saqlanadi.
11. QAYTA TASHKIL ETISH VA TUGATISH
11.1. Jamiyat ta'sischining qarori bilan qonunchilikda nazarda tutilgan shakllarda qayta tashkil etilishi mumkin.
11.2. Jamiyat ta'sischining qarori bilan yoki qonunchilikda nazarda tutilgan boshqa asoslarda tugatiladi.
11.3. Tugatish tugatuvchi (tugatish komissiyasi) tomonidan qonunchilikda belgilangan tartib va muddatlarda amalga oshiriladi; kreditorlar bilan hisob-kitobdan keyin qolgan mol-mulk ta'sischiga beriladi.
12. USTAVGA O'ZGARTIRISH KIRITISH
12.1. Ustavga o'zgartirish va qo'shimchalar ta'sischining qarori bilan kiritiladi va qonunchilikda belgilangan tartibda ro'yxatdan o'tkaziladi; ularning kuchga kirish payti — qonunchilikka muvofiq, yurist bilan aniqlang.
13. YAKUNIY QOIDALAR
13.1. Ushbu ustavda nazarda tutilmagan masalalar amaldagi qonunchilikka muvofiq hal etiladi.
13.2. Ustavning biror qoidasi qonunchilikka zid bo'lib qolsa, bu qolgan qoidalarning amal qilishiga ta'sir qilmaydi.
13.3. Ustav ___ nusxada tuzildi.
	Yagona ta'sischi
	_______________
	B.T. Jo'rayev



Namuna o'quv maqsadida; imzolashdan oldin amaldagi qonunchilik va tashkilotingiz ustaviga muvofiqligini yurist bilan tekshiring. Ism-familiyalar, tashkilot nomlari va raqamlar shartli.
Qonun bilan belgilanadigan hamma narsa (ulushni kiritish muddati, kapitalni kamaytirishda kreditorlarni xabardor qilish muddati, mutlaq vakolatlar ro'yxati va boshqalar) namunada «______» bilan qoldirilgan: ularni amaldagi qonun matni bo'yicha yurist bilan to'ldiring. Ustav kapitalini oshirish to'g'risidagi ta'sischi qarorining namunasi va uning provodkalari «Korxona buyruqlari va ta'sischi qarorlari» maqolasida berilgan.




